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Preencha o formulario para entender 0s pontos essenciais na hora de contratar o influenciador
certo e receba o e-book que transformara suas campanhas!

Nome* Email corporativo® Celular*

Voce é&* Nome da empresa ou agéncia* Qual é o seu cargo?*

Quantidade de funcionarios:* Budget para Marketing de Influéncia:*

BAIXAR MATERIAL

Aceito receber comunicacoes e novidades sobre a Spark.

+ Modelo de briefing, tabela
comparativa e checklist

Para uma escolha mais assertiva na contratacao de Creators!
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Tier dos Influenciadores Briefing da Campanha Tabela Comparativa de Influs
Bigshot, broadcaster, specialist ou Vocé sabe exatamente como deve Depois de preencher o seu briefing,
insiders? Ja sabe qual o tipo de ser o briefing da campanha para um vocé vai se deparar com uma gama
influenciador que vai ajudar vocé a creator? Esse passo é extremamente enorme de nomes. E ai, qual deve ser
atingir os objetivos da campanha?! importante para garantir o o escolhido? Nos te ajudamos com
direcionamento da ideia central. uma tabela que vocé pode preencher

para fazer seus comparativos.

Clique no botédo abaixo, baixe o nosso e-book e tenha todos 0s modelos em maos!

DOWNLOAD DO E-BOOK

Por que investir em
Marketing de Influéncia?

Os influenciadores digitais sao as pecas-chave na comunicacao de ofertas,
criando uma conexao genuina entre as marcas e o publico.

66% do publico ativo nas redes sociais ja comprou algum produto ou servico
indicado por creator.

87% 85% 80% 40%

aumento em aumento ao aumento de uperior na

visualizacoes adicionar compras média de

de conteldo; produtos ao efetivas; CTR.
carrinho;

Se 0 seu objetivo é alcancar o maximo de awareness ou performance em suas
campanhas com influenciadores e garantir uma escolha assertiva, vocé esta no

conteudo certo!

DOWNLOAD DO E-BOOK

Rua Fradique Coutinho, 1737

Spark* Vila Madalena/Sao Paulo @ m D

Telefone: +55 11 3045-4100




